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ORIOLA OYJ:N VARSINAINEN YHTIOKOKOUS 2020

Aika: 17.3.2020, klo 15.00 - 15.50
Paikka: Messukeskus, Helsinki

Lasna: Kokouksessa olivat 1asné tai edustettuina kokouksessa vahvistetusta daniluettelosta
ilmenevét osakkeenomistajat.

Lasna olivat hallituksen uudeksi jéseneksi ehdolla oleva Panu Routila, yhtién
toimitusjohtaja, yhtién tilintarkastaja, yhtién ylinté johtoa ja teknistd henkilékuntaa.

1
KOKOUKSEN AVAAMINEN

Yhtién toimitusjohtaja Robert Andersson avasi kokouksen.

2
KOKOUKSEN JARJESTAYTYMINEN

Yhtiokokouksen puheenjohtajaksi valittiin asianajaja Mikko Heinonen, joka kutsui
sihteeriksi yhtion lakiasiainjohtaja Petter Sandstrémin.

Puheenjohtaja selosti kokouksen asialistalla olevien asioiden késittelyd koskevat
menettelytavat.

Todettiin, ettd kokous pidetdan suomen kielelld. Tdman liséksi kokous tallennettiin
aani- ja kuvatallenteelle.

Todettiin, ettd Oriola oli kdynnissa olevan koronaviruspandemian johdosta ryhtynyt
toimenpiteisiin viruksen levidmisen hillitsemiseksi. Lésn&olijoita pyydettiin
kiinnittdma&an erityistd huomiota muun muassa kasihygieniaan, vélttdmaan kaikenlaista
kosketuskontaktia ja tarkkailemaan terveydentilaansa.

Todettiin, ettd tdnd vuonna yhtidkokouksen kaikki asiakohdat késitelldan ytimekkaasti
varmistaen kokouksen tehokkaan lapiviennin. Lisdksi todettiin, ettd Oriolan oman
henkilékunnan, mukaan lukien johtoryhmén jésenten, sekd hallituksen jasenten
ldsndoloa yhtitkokouksessa on rajoitettu, eikd yhtiokokouksen jélkeen jérjestetd
kahvitarjoilua.

Puheenjohtaja selosti hallintarekisterdityjen osakkeenomistajien ennakkoon yhtiélle
toimittamia &énestysohjeita. Puheenjohtaja totesi, ettéd kyseisié osakkeenomistajia
kokouksessa edustavat Skandinaviska Enskilda Banken AB (publ) Helsingin sivukonttori
ja Nordea Bank Oyj. Adnestysohjeista oli toimitettu ennakkoon tieto kokouksen
puheenjohtajalle. Adnestysohjeiden mukaan osakkeenomistajat eivat vaadi dénestysta
niissd kokouksen asialistan kohdissa, joissa ohje on vastustaa paatésehdotusta, vaan
merkintd poytadkirjaan asianomaisessa kohdassa on riittéva.

Todettiin, ettd yhtidlle etukdteen tehdyt ilmoitukset liitetédén kokonaisuudessaan
poytakirjaan (Liitteet 1 ja 2). Puheenjohtaja totesi, ettd vastustavat &anet merkittaisiin
ilman eri mainintaa péytékirjaan asianomaisiin kohtiin. Siltd osin kuin 8&nestysohjeissa
oli esitetty vastustavia 43nid antamatta vastaehdotusta asiakohdassa, jossa ehdotusta
ei voi vastustaa ilman vastaehdotusta, téllaisia 8ania ei oteta muodollisesti huomioon
paatdsehdotusta vastustavina aénind, eikd niitd merkité kyseisiin péytékirjakohtiin.
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Kokouksen &dnestdessd ddnestysohjeita ei oteta huomioon, vaan osakkeenomistajien
edustajien on toteutettava danestysohjeet osallistumalla &dnestykseen.

3
POYTAKIRJANTARKASTAJAN JA AANTENLASKUN VALVOJIEN VALITSEMINEN

Poytékirjantarkastajaksi valittiin Heidi Tilli.

Aédntenlaskun valvojiksi valittiin Miikka Saari ja Heikki Hassel.

4
KOKOUKSEN LAILLISUUDEN TOTEAMINEN

Todettiin, ettd kokouskutsusta oli ilmoitettu porssitiedotteella 13.2.2020 ja se oli
yhtijérjestyksen 12 §:n mukaisesti julkaistu samana péaivéna yhtidn internetsivuilla.
Kokouskutsusta oli lisdksi ilmoitettu Helsingin Sanomissa 15.2.2020.

Todettiin, ettd hallituksen ehdotukset yhtidkokoukselle oli julkistettu 13.2.2020 ja
nimitystoimikunnan ehdotukset yhtiokokoukselle 28.1.2020 pérssitiedotteilla, seka
lisdksi yhtion internetsivuilla.

Todettiin, ettd yhtidkokous oli kutsuttu koolle yhtiéjarjestyksen mukaisesti ja laillinen
kéasittelemdan kokouskutsussa mainitut asiat.

Kokouskutsu otettiin poytéakirjan liitteeksi (Liite 3).

5
LASNAOLEVIEN TOTEAMINEN JA AANILUETTELON VAHVISTAMINEN

Esitettiin luettelo osallistumistilanteesta kokouksen alkaessa ja &éaniluettelo, joiden
mukaan ldsnd yhtiékokouksessa oli yhtiokokouksen alkaessa 208 osakkeenomistajaa
joko henkilékohtaisesti tai lakimadraisen edustajan tai valtuutetun asiamiehen
edustamana. Merkittiin, etté kokouksessa oli sen alkaessa edustettuna yhteensé 62
715 527 osaketta, joista 21 381 832 A-osaketta ja 41 333 695 B-osaketta, ja 468
970 335 &antd. Kokouksessa oli siten edustettuna 38,79 % yhtion A-osakkeista ja
32,71 % yhtidén B-osakkeista.

Merkittiin lisdksi, ettéd yhtidjérjestyksen 11 §:n 3 momentin mukaan osakkeenomistaja
ei saa danestdd téssd kokouksessa suuremmalla danimaarallad kuin 1/20
yhtiokokouksessa edustettujen eri osakelajeihin kuuluvien osakkeiden yhteenlasketusta
danimaarasta. Tama danimaard kokouksen alkuhetken daniluettelon perusteella oli 191
370 361 aanta.

Kokouksen alkamisajankohtaa koskeva osallistumistilanne ja &aniluettelo otettiin
poytékirjan liitteeksi (Liite 4). Todettiin, ettd a&niluettelo vahvistetaan vastaamaan
osallistumistilannetta mahdollisen danestyksen alkaessa.

Todettiin, ettd yhtidkokouksessa oli ndhtavéna myoés yhtion osakasluettelo.

6
VUODEN 2019 TILINPAATOKSEN, KONSERNITILINPAATOKSEN, TOIMINTAKERTOMUKSEN
JA TILINTARKASTUSKERTOMUKSEN ESITTAMINEN

Todettiin, ettd yhtién vuoden 2019 tilinpaatés, konsernitilinpdatds, toimintakertomus ja
tilintarkastuskertomus olivat olleet ndhtévilld ja tulostettavissa yhtion internetsivuilla
10.2.2020 alkaen. Ne olivat lisdksi saatavilla kokouspaikalla.
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Toimitusjohtaja Robert Andersson piti katsauksen, jossa han késitteli tilinpaatosta seka
yhtién toimintaa tilikauden 2019 aikana. Toimitusjohtajan katsaus otettiin pdytakirjan
liitteeksi (Liite 5).

Esitettiin tilinp&éatos tilikaudelta 2019, joka kasitti tuloslaskelman, taseen ja
rahavirtalaskelman liitetietoineen sekd konsernitilinpaatoksen, ja hallituksen
toimintakertomuksen. Merkittiin, ettd emoyhtion tilinpaatos oli laadittu suomalaisen
laskentasddnnoston mukaan ja konsernitilinpdatds kansainvélisen laskentasdanndston
(IFRS) mukaan.

Tilinpaatosasiakirjat otettiin poytakirjan liitteiksi (Liite 6).

Esitettiin tilintarkastuskertomus, joka otettiin poytdkirjan liitteeksi (Liite 6).

7
TILINPAATOKSEN JA KONSERNITILINPAATOKSEN VAHVISTAMINEN

Todettiin, ettd tilintarkastaja oli tilintarkastuskertomuksessa esittényt lausuntonaan,
ettd konsernitilinp&étés antaa oikean ja riittdvan kuvan konsernin taloudellisesta
asemasta sekd sen toiminnan tuloksesta ja rahavirroista ja ettd emoyhtién tilinp&atds
antaa oikean ja riittdvan kuvan emoyhtién toiminnan tuloksesta ja taloudellisesta
asemasta ja tayttda lakissdsteiset vaatimukset. Toimintakertomuksen ja tilinpaatéksen
tiedot ovat yhdenmukaisia.

Yhtitkokous vahvisti tilinpaatéksen sisaltden konsernitilinpdatdksen tilikaudelta
1.1. - 31.12.2019.

8
TASEEN OSOITTAMAN VOITON KAYTAMINEN JA OSINGONMAKSUSTA PAATTAMINEN

Todettiin, ettd emoyhtién taseen 31.12.2019 mukaan emoyhtién voitonjakokelpoiset
varat ovat 335,2 miljoonaa euroa, josta tilikauden tulos on 8,2 miljoonaa euroa.

Todettiin, etté hallitus oli ehdottanut yhtiokokoukselle, ettd 31.12.2019 pééattyneelta
tilikaudelta vahvistettavan taseen perusteella jaetaan osinkoa 0,09 euroa osaketta
kohden. Osinko maksetaan sille, joka osingonjaon tdsmadaytyspaivana 19.3.2020 on
merkitty yhtién osakkeenomistajaksi Euroclear Finland Oy:n pitdmé&an yhtion
osakasluetteloon. Hallitus on ehdottanut, ettd osinko maksetaan 15.4.2020.

Yhtidkokous péétti, ettd osinkona 31.12.2019 pé&attyneeltd tilikaudelta vahvistetun
taseen perusteella maksetaan 0,09 euroa osaketta kohden osakkeenomistajille, jotka
osingonjaon tdsméaytyspdivdana 19.3.2020 ovat merkittyind Euroclear Finland Oy:n
pitdmasn yhtién osakasluetteloon. Osinko maksetaan 15.4.2020.

9
VASTUUVAPAUDESTA PAATTAMINEN HALLITUKSEN JASENILLE JA TOIMITUSJOHTAJALLE

Todettiin vastuuvapauden myéntémisen tilikaudelta 1.1. - 31.12.2019 koskevan
seuraavia henkildita:

- Anssi Vanjoki, hallituksen puheenjohtaja,

- Anja Korhonen, hallituksen jésen,

- Mariette Kristenson, hallituksen jésen,

- Eva Nilsson Bagenholm, hallituksen jésen,

- Juko-Juho Hakala, hallituksen jésen,

- Lena Ridstrom, hallituksen jasen,

- Staffan Simberg, hallituksen jédsen 19.3.2019 asti, ja
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- Harri Parssinen, hallituksen jdsen,19.3.2019 lukien
seka lisdksi
- Robert Andersson, toimitusjohtaja.

Yhtiokokous paatti myontada vastuuvapauden ylld mainituille hallituksen jésenille ja
toimitusjohtajalle tilikaudelta 2019.

10
TOIMIELINTEN PALKITSEMISPOLITIIKAN VAHVISTAMINEN

Yhtion toimitusjohtaja Robert Andersson esitti nimitystoimikunnan ehdotuksen
palkitsemispolitiikasta. Nimitystoimikunnan ehdotus otettiin p&ytakirjan liitteeksi (Liite
7).

Yhtitkokous vahvisti toimielinten palkitsemispolitiikan. Yhtiokokouksen pdatds on
neuvoa-antava.

Merkittiin, ettd téssa asiakohdassa hallintarekisterdityjen osakkeenomistajien antamia
vastustavia dania oli 49 538 B-osaketta ja danta.

11
HALLITUKSEN JASENTEN PALKKIOISTA PAATTAMINEN

Todettiin, ettd osakkeenomistajien nimitystoimikunta oli ehdottanut, ettd hallituksen
palkkiot seuraavalla toimikaudella maksettaisiin seuraavasti:

- hallituksen puheenjohtaja 60.000 euroa vuodessa,

- hallituksen varapuheenjohtaja 36.000 euroa vuodessa,

- tarkastusvaliokunnan puheenjohtaja 36.000 euroa vuodessa ja
- hallituksen muut jasenet 30.000 euroa vuodessa.

Vuosipalkkiot suoritettaisiin 60-prosenttisesti rahana ja 40-prosenttisesti yhtién B-
osakkeina siten, ettad hallituksen jdsenille hankittavat B-osakkeet hankitaan porssista
kahden viikon kuluessa siitd, kun Oriola Oyj:n osavuosikatsaus 1.1. - 31.3.2020 on
julkistettu.

Kokouspalkkiot suoritettaisiin seuraavasti: Hallituksen kokouksesta puheenjohtajalle
1000 euroa ja jasenelle 500 euroa sekéd hallituksen tai yhtion valiokunnan kokouksesta
valiokunnan puheenjohtajalle 1000 euroa ja jésenelle 500 euroa. Kaikkien hallituksen
jasenten matkakulut korvattaisiin yhtion matkasaannon mukaisesti.

Yhtiokokous pédatti, ettd hallituksen palkkiot seuraavalla toimikaudella maksetaan
osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotuksen mukaisesti.

12 s os na .. - s s -

HALLITUKSEN JASENTEN LUKUMAARASTA PAATTAMINEN
Todettiin, ettd yhtidjarjestyksen 5 §:n mukaan hallitukseen kuuluu vahintaan viisi
jasentd ja enintdan kahdeksan jdsentd. Hallituksen jasenten nykyinen lukumd&érd on

seitseman.

Todettiin, ettd nimitystoimikunta oli ehdottanut yhtickokoukselle, etté hallituksen
jadsenmadraksi vahvistettaisiin edelleen seitseman.

Yhtikokous vahvisti hallituksen jasenten lukumaaraksi seitseman.
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13
HALLITUKSEN JASENTEN JA PUHEENJOHTAJAN VALITSEMINEN

Todettiin, ettd osakkeenomistajien nimitystoimikunta oli ehdottanut yhtiokokoukselle,
ettd hallituksen jdseniksi seuraavalle toimikaudelle valittaisiin uudelleen Juko-Juho
Hakala, Anja Korhonen, Mariette Kristenson, Eva Nilsson Bagenholm, Harri Pérssinen,
Lena Ridstrom seké uutena jasenena Panu Routila. Hallituksen nykyinen puheenjohtaja
Anssi Vanjoki jd& pois hallituksesta. Nimitystoimikunta oli ehdottanut, ettd uudeksi
puheenjohtajaksi valittaisiin Panu Routila.

Yhtidkokous paatti valita ehdotetut henkilot yhtion hallituksen jéseniksi ja Panu
Routilan hallituksen puheenjohtajaksi toimikaudeksi, joka paattyy vuoden 2021
varsinaisen yhtidkokouksen paattyessa.

Merkittiin, ettd tdssé asiakohdassa hallintarekisterdityjen osakkeenomistajien antamia
vastustavia dania oli 308 863 B-osaketta ja danta.

14
TILINTARKASTAJAN PALKKIOSTA PAATTAMINEN

Todettiin, ettd hallituksen tarkastusvaliokunnan suosituksen mukaisesti hallitus oli
ehdottanut yhtidkokoukselle, ettd yhtion tilintarkastajan palkkiot maksettaisiin yhtién
hyvdksymadn laskun mukaan.

Yhtidkokous paitti, ettd yhtion tilintarkastajan palkkio maksetaan yhtion hyviksyman
laskun mukaan.

15
TILINTARKASTAJAN VALITSEMINEN

Todettiin, ettéd hallituksen tarkastusvaliokunnan suosituksen mukaisesti hallitus oli
ehdottanut yhtiokokoukselle, ettd tilintarkastajaksi valittaisiin uudelleen
tilintarkastusyhteisé6 KPMG Oy Ab, joka on ilmoittanut paavastuulliseksi
tilintarkastajaksi KHT Kirsi Jantusen.

Yhtidkokous p&atti valita yhtion tilintarkastajaksi tilintarkastusyhteis6 KPMG Oy Ab:n,
joka on ilmoittanut paavastuulliseksi tilintarkastajaksi KHT Kirsi Jantusen.

16

YHTEIST_;LILLA OLEVIEN OSAKKEIDEN JA NIIHIN PERUSTUVIEN OIKEUKSIEN
MENETTAMINEN

Todettiin, ettd Oriola Oyj on syntynyt 1.7.2006 Orion Oyj:n kokonaisjakautumisen
seurauksena. Orion -yhtyma Oy:n (y-tunnus 0112283-5, 11.12.1997 alkaen Orion-
yhtyma Oyj) osakkeet liitettiin arvo-osuusjérjestelmdan vuonna 1993. Tall6in
osakkeenomistajien tuli vaatia paperisiin osakekirjoihin perustuvien osakkeidensa
kirjaamista arvo-osuustileilleen ilmoittautumispédivaan 29.10.1993 mennessa. Orion-
yhtym& Oyj on sittemmin vaihtanut nimenséa Orion Oyj:ksi ja 1.7.2006 jakautunut
kahdeksi yhtidksi eli Oriola-KD Oyj:ksi (y-tunnus 1999215-0, nykyédén Oriola Oyj) ja
Orion Oyj:ksi (y-tunnus 1999212-6). Paperisen osakekirjan omistajan tuli ennen
jakautumisen téytédntédnpanopdivééa kirjauttaa omistuksensa arvo-osuusjarjestelméaan
vélttddkseen jakautumisvastikkeena annettavien osakkeidensa kirjaamisen yhteistilille.
Oriolan osakkeita on kuitenkin edelleen kirjattuna yhteistilille, koska naiden osakkeiden
omistajat eivét ole vuonna 1993 tapahtuneen arvo-osuusjarjesteimdén siirtymisen
jélkeen tehneet kirjaamisvaatimusta.
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Todettiin, etta hallitus oli ehdottanut yhtiékokoukselle, ettd yhtidkokous paattaisi
osakeyhtiélain 3 luvun 14 a §:n 3 momentissa tarkoitetulla tavalla, ettd oikeus arvo-
osuusjérjestelmaan kuuluvaan osakkeeseen ja siihen perustuvat oikeudet menetetdén
yhteistililla olevien osakkeiden osalta.

Menettdmisseuraamus koskisi osakeyhtiélain 3 luvun 14 a §:n 3 momentin mukaan
niité vield yhteistililld olevia Oriola Oyj:n osakkeita, joiden osalta osakeoikeuksien
kirjaamista arvo-osuusjédrjestelmaén ei ole vaadittu arvo-osuusjarjestelmasta ja
selvitystoiminnasta annetun lain 6 luvun 3 §:n mukaisesti ennen asiaa koskevaa
yhtidkokouksen p&atdstd. Todettiin, ettd Oriolan yhteistililld 10.2.2020 kirjattuna
olevat osakkeet, kaikki yhteensd 125 674 osaketta (64 478 A-sarjan osaketta ja 61
196 B-sarjan osaketta) vastasivat noin 0,07 prosenttia yhtidén koko osakekannasta.
Edella tarkoitetusta osakemadrdstd vahennetdédn se maara osakkeita, joiden
siirtdmistd arvo-osuusjarjestelmaan on patevasti vaadittu viimeistddn ennen asiaa
koskevaa yhtidkokouksen p&atdsta ja joita koskeva jélkivaihtovaatimus tulee téydel-
liseksi viimeistdaan 30.11.2020.

Todettiin, ettd mikali yhtibkokous paattéa yhteistililld olevien osakkeiden ja niihin
perustuvien oikeuksien menettémisestd, kaikki yhteistililléd olevat osakkeet siirtyvat
yhtién omiksi osakkeiksi. Menetettyihin osakkeisiin sovelletaan osakeyhtidlain yhtién
hallussa olevia oma osakkeita koskevia sadannoksid ja yhtid voi pitdéd osakkeet
hallussaan tai mit&toida tai luovuttaa ne edelleen osakeyhtiélain maarayksia
noudattaen.

Yhtidkokous péatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti yhteistilillé olevien osakkeiden ja
niihin perustuvien oikeuksien menettdmisesta.

Merkittiin, ettd pdatds tehtiin klo. 15.45.

17
HALLITUKSEN VALTUUTTAMINEN PAATTAMAAN MAKSULLISESTA OSAKEANNISTA

Yhtiékokous pé&éatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti valtuuttaa hallituksen p&&ttémaan
maksullisesta osakeannista yhdessa tai useammassa erdssd. Valtuutus siséltéa oikeuden
antaa uusia tai luovuttaa yhtion hallussa olevia omia osakkeita.

Valtuutuksen perusteella voidaan antaa enintdén 5.500.000 A-osaketta ja 12.500.000 B-
osaketta, miks yhdessa vastaa noin 9,92 prosenttia yhtion kaikista osakkeista.

Valtuutus sisdltda oikeuden poiketa osakkeenomistajille kuuluvasta
merkintdetuoikeudesta edellyttéen, ettd poikkeamiseen on yhtién kannalta painava
taloudellinen syy. Valtuutusta voidaan edelld esitetyin rajoituksin kdyttda muun muassa
padomarakenteen kehittdmiseen. Valtuutuksen nojalla voidaan myés myyda yhtién
hallussa olevia omia osakkeita Nasdaq Helsinki Oy:n sdannellylld markkinalla
jarjestdamadssa kaupankdynnissa.

Valtuutus siséltéd hallitukselle oikeuden maéarata osakeannin ehdoista osakeyhtidlain
mukaisilla tavoilla, mukaan lukien oikeuden paattéa, kirjataanko merkintdhinta kokonaan
tai osittain sijoitetun vapaan oman padoman rahastoon taikka osakepddomaan.

Valtuutus on voimassa kahdeksantoista (18) kuukautta yhtiokokouksen paatéksesta
lukien. Hallituksen aikaisemmin saamat osakeantivaltuutukset kumottiin siltd osin kuin
niitd ei ollut kaytetty.
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18
HALLITUKSEN VALTUUTTAMINEN PAATTAMAAN B-OSAKKEIDEN MAKSULLISESTA
OSAKEANNISTA

Yhtidkokous péatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti valtuuttaa hallituksen
paittdmasn maksullisesta osakeannista yhdessé tai useammassa erdssé. Valtuutus
sisaltaa oikeuden antaa uusia tai luovuttaa yhtion haliussa olevia omia B-osakkeita.

Valtuutus kéasittds yhteensé enintdan 18.000.000 yhtidon B-osaketta, mikd maard
vastaa noin 9,92 prosenttia yhtién kaikista osakkeista.

Hallitukselle annettu valtuutus siséltdd oikeuden poiketa osakkeenomistajille
kuuluvasta merkintdetuoikeudesta edellyttden, ettd poikkeamiseen on yhtién kannalta
painava taloudellinen syy. Valtuutusta voidaan edelld esitetyin rajoituksin kayttaa
vastikkeen maksamiseksi yrityskauppojen tai muiden liiketoimintajérjestelyjen ja
investointien rahoittamisessa ja toteuttamisessa. Valtuutuksen nojalla voidaan myos
myydé yhtién hallussa olevia omia osakkeita Nasdaq Helsinki Oy:n sdénnellylla
markkinalla jarjestémassa kaupankaynnissa.

Valtuutus sisdltdd hallitukselle oikeuden maaratd osakeannin ehdoista osakeyhtidlain
mukaisilla tavoilla, mukaan lukien oikeuden p&attad, kirjataanko merkintéhinta
kokonaan tai osittain sijoitetun vapaan oman pddoman rahastoon taikka
osakepdiomaan. Valtuutus on voimassa kahdeksantoista (18) kuukautta
yhtikokouksen paatoksestd lukien.

Hallituksen aikaisemmin saamat osakeantivaltuutukset kumottiin siltd osin kuin niita ei
ole kaytetty, lukuun ottamatta aikaisemmin yhtiékokouksen aikana hallitukselle
annettuja osakevaltuutuksia.

Merkittiin, ettd téssé asiakohdassa hallintarekisterdityjen osakkeenomistajien antamia
vastustavia dania oli 2 928 398 B-osaketta ja aanta seka 84 604 A-osaketta ja 1 692
080 aanta.

19

HALLITUKSEN VALTUUTTAMINEN PAATTAMAAN YHTION OMIEN B-OSAKKEIDEN
MAKSUTTOMASTA OSAKEANNISTA YHTIOLLE ITSELLEEN SEKA SUUNNATUSTA B-
OSAKKEIDEN OSAKEANNISTA ORIOLA-KONSERNIN JOHDON OSAKEPOHJAISEN
KANNUSTINJARJIESTELMAN SEKA ORIOLA-KONSERNIN AVAINHENKILOIDEN
OSAKESAASTOOHJELMAN TOTEUTTAMISEKSI

Yhtitkokous péétti edelld paéatettyjen valtuutusten lisdksi hallituksen ehdotuksen
mukaisesti seuraavan sisaltdisten osakeantivaltuutuksien myéntamisestéd hallitukselle
Oriola-konsernin johdon osakepohjaisen kannustinjdrjestelméan sekd Oriola-konsernin
avainhenkildiden osakesadastdohjelman toteuttamiseksi:

(i) Maksuton osakeanti yhtidlle itselleen

Hallitus on valtuutuksen nojalla oikeutettu paattamadn maksuttomasta osakeannista
yhtidile itselleen yhdesséa tai useammassa eréssé. Valtuutuksen nojalla annettavien
uusien yhtién B-osakkeiden enimmaismé&éra on 250 000 kappaletta, mika vastaa noin
0,14 prosenttia yhtion kaikista osakkeista.

Hallitus paattda kaikista muista B-osakkeiden antamiseen liittyvistd seikoista.
Valtuutuksen tarkoituksena on mahdollistaa omien osakkeiden luominen kéytettévéksi
jéljemp&na mainituin tavoin Oriola-konsernin johdon osakepohjaisessa
kannustinjadrjestelmésséa sekd Oriola-konsernin avainhenkildiden
osakesadstoohjelmassa.

(ii) Suunnattu osakeanti
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Hallitus on valtuutuksen nojalla oikeutettu osakkeenomistajan etuoikeudesta poiketen
antamaan yhtién B-osakkeita yhdessa tai useammassa erdssé. Hallitukselle annettava
valtuutus siséltda oikeuden poiketa osakkeenomistajille kuuluvasta
merkintdetuoikeudesta edellyttden, ettd poikkeamiseen on yhtion kannalta painava
taloudellinen syy. Annettavat B-osakkeet voivat olla joko uusia tai yhtién hallussa
olevia omia B-osakkeita. Valtuutuksen kokonaismdaéara on 250 000 B-osaketta.
Osakeanti voi olla maksuton.

Hallitus voi kéyttaa valtuutusta Oriola-konsernin johdon osakepohjaisessa
kannustinjarjestelmassa seké Oriola-konsernin avainhenkildiden
osakesaastdohjelmassa. Mainitut osakkeet edustavat noin 0,14 prosenttia yhtién
kaikista osakkeista.

Hallitus p&attda kaikista muista osakeanteihin, johdon kannustinjérjestelmaén ja
avainhenkiliden osakesdastéohjelmaan liittyvista seikoista. Maksuttomasta
suunnatusta osakeannista paattdminen edellyttds, ettd poikkeamiseen on yhtién
kannalta ja sen kaikkien osakkeenomistajien etu huomioon ottaen erityisen painava
taloudellinen syy.

Valtuutus kumoaa hallitukselle annetut muut osakeantivaltuutukset, lukuun ottamatta
aikaisemmin tdman yhtiokokouksen aikana hallitukselle annettuja
osakeantivaltuutuksia.

Taman kohdan mukaiset valtuutukset ovat voimassa kahdeksantoista (18) kuukautta
yhtiokokouksen paatdksesté lukien.

Merkittiin, ettd téssé asiakohdassa hallintarekisterdityjen osakkeenomistajien antamia
vastustavia danid oli 49 538 B-osaketta ja danta.

20
HALLITUKSEN VALTUUTTAMINEN PAATTAMAAN YHTION OMIEN B-OSAKKEIDEN
HANKKIMISESTA

Yhtidkokous paatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti valtuuttaa hallituksen
pasttdmaan yhtion omien B-osakkeiden hankkimisesta seuraavin ehdoin:

Hallitus on valtuutuksen nojalla oikeutettu paattdmaan enintdan 18.000.000 yhtidn
oman B-osakkeen hankkimisesta, mikd maara vastaa télld hetkelld noin 9,92 prosenttia
yhtién kaikista osakkeista. Valtuutusta voidaan kéyttda vain siten, etté yhtién ja sen
tytéryhteisdjen hallussa voi kulloinkin olla yhteensa enintdén yksi kymmenesosa (1/10)
yhtion kaikista osakkeista.

Osakkeet voidaan hankkia hallituksen paatoksen mukaisesti myds muutoin kuin
osakkeenomistajien omistamien osakkeiden suhteessa yhtién vapaaseen omaan
padomaan kuuluvilla varoilla B-osakkeiden hankintahetken markkinahintaan Nasdaq
Helsinki Oy:n sdannellylld markkinalla jérjestdmasséd kaupankdynnissé. Hallitus
paattds, miten osakkeita hankitaan. Hankinnassa voidaan kayttdd muun ohessa
johdannaisia. Osakkeiden hankinta alentaa yhtién jakokelpoista vapaata omaa
padomaa.

Osakkeita voidaan hankkia yhtion pddomarakenteen kehittdmiseksi, mahdollisten
yrityskauppojen tai muiden liiketoimintajérjestelyjen toteuttamiseksi, investointien
rahoittamiseksi, kdytettdviksi osana yhtion kannustinjarjestelmié taikka muutoin
luovutettaviksi, yhtiolld pidettaviksi tai mitatitéviksi.

Hallitus p&ittéa kaikista muista B-osakkeiden hankkimiseen liittyvistd seikoista.
Hankkimisvaltuutus on voimassa enintdan kahdeksantoista (18) kuukautta
yhtidkokouksen p&atoksesta lukien. Valtuutus kumoaa yhtiékokouksen 19.3.2019
hallitukselle antaman valtuutuksen paattdd yhtién omien B-osakkeiden hankkimisesta.

* ff
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KOKOUKSEN PAATTAMINEN

LIITTEET:

Todettiin, ettd kokouskutsussa mainitut asiat ovat tulleet késitellyiksi.

Todettiin, ettd yhtibkokouksesta laadittava péytékirja on viimeistddn kahden viikon
kuluttua kokouksesta osakkeenomistajien nahtdvana yhtion paékonttorissa ja yhtién
internetsivuilla.

Puheenjohtaja padatti kokouksen kello 15.50.

/’Lr?»fu WQI'EAX«O/ﬁ )

Puheenjohtaja:

Vakuudeksi:

Poytakirja tarkastettu ja hyvaksytty:

Heidi Tilli

Nordean edustamien osakkeenomistajien ddnestysohjeet
SEB:n edustamien osakkeenomistajien danestysohjeet
Kokouskutsu

Aaniluettelo

Toimitusjohtajan katsaus

Tilinpaatosasiakirjat ja tilintarkastuskertomus
Palkitsemispolitiikka
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